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Directie — Kernvergadering

Belangrijke besluiten
Maandagavond 4 Februari vond de
maandelijkse vergadering van de
Directie met de Kern plaats.
Zeer in het kort werd het vol-
gende behandeld:

1. In de eersivolgende vergade-
ring zal het definitieve regle-
ment worden vastgesteld.

2 In het VDH-tje zal worden
gepubliceerd metl ingang van
welke datum en onder welke
voorwaarden in de cantines
mag worden gerookt,

3. De grondslagen waarop het
nieuwe stelsel van arbeidsclas-
sificatie berust zullen worden
uiteengezet in het eerstvol-
gende nummer van de Om-
roep (dit nummer is deze
week verschenen),

4. De Kern zal de Directie ten
spoedigste mededelen, welke
week zij het gunstigst acht
voor de fabrieksvacantie 1946,

5 In het VDH-tje zal een serie

artikelties worden opgenomen,
waar de afdelingen van het
bedrijf op populaire wijze in
zullen worden belicht,
Tevens zal na werktijd voor
een beperkt aantal deelnemers
een rondleiding over enige
afdelingen worden gehouden.
5. Betreffende het voorstel van
de Kern om iets te doen aan
de besteding van de vrije tijd,
geeft de Directie als haar
standpunt te kennen, dat dit
aan de mensen zelf moet wor-
den overgelaten
Het bedrijf kan in de arm
worden genomen als men op
normale wijze, dus als groep
personen zonder Van der
Heem N.V.  op de achter-
grond, niet klaar komt.

Meer reiskostenvergoeding

Op een desbetreflend verzoek van
de Kern heeft de Directie besloten,
met ingang van de maand Febru-
ari het bedrag waarboven de reis-
kosten worden vergoed omlaag te
brengen tot f2.— per maand.
Woerden dus tot 1 Fabruari alle
reiskosten boven f 4.~ per maand
vergoed, met ingang van 1 Fe-
bruari zijn alle kosten boven f 2. —
oer maand voor rekening van de
N.V.

Er is echter een ,maar’ aan ver-
bonden. Deze regeling geldt al-
leen voor DIE werknemers, die he-
melsbreed meer dan 2 km van
onze fabriek wonen.

Een ieder kan dus op de kaartna-
gaan of hij in aanmerking komt
voor een vergoeding,

In twijlelgevallen ligt de beslissing
bij de aldeling arbeid.

Diegenen, die door deze regeling
YOOR HET EERST in aanmerking
komen voor reiskostenvergoeding,
kunnen zich op de hieronder ge-
noemde wren melden:

MAANDLONERS: op Dinsdag 12
Februari in de benedenhal wacht-
kamer 1, uitsluitend in de pauze.
UUR- EN WEEKLONERS: bij hun
tijdschrijver, die in de pauze de

7. Wat de door de afdeling So-
ciale Zaken te organiseren
zomerkampen  betreft,  zijn
door de Kern enige wensen
naar voren gebracht.

8 Ten aanzien van het program-

~ mapunt , Huishoudelijke voor-
lichting voor vrouwelijk perso-
neel” — zie punt 6 en 7.

9. Een folder zal worden opge-

steld waarin  het kernwerk
wordt belicht.

10. De werktijdregeling zal tegen
de zomer opnieuw worden

bekeken.

11 De Directie gaat er mee ac-
coord, dat een door haar aan
te wijzen kernlid periodiek de
besprekingen van de arbeids-
classificatiecommissie als ad-
viserend lid bijwoont.

12 De Veiligheidscommissie zal
nieuw leven worden ingebla-
zen. De Kern zal in deze
commissie een actiel aandeel
hebben.

13. Nadere uitleg wordt gegeven
aan een mededeling over de
toeslagen bij indirect en on-
getarifeerd werk.

14 De Directie deelt mede, dat
de reiskostenvergoeding in
gunstige zin zal worden be-
zien,

Van de montage

Zaterdag 2 Februari vertrok Stien
Mooyman uit onze dienst om thuis
haar plichten als huisvrouw te gaan
waarnemen. Stien was een aparte
figuur aan de preparatieband,
waar ze jarenlang de radio- en
stofzuigersnoeren maakte. Ze hielp
nieuwelingen op streek en moe-
derde over diegenen die daar be-
hoefte aan hadden Wij wensen
haar het beste toe.

Zo langzamerhand krijgt onze zaal
een cosmopolitisch aanzicht. Wij
hebben in onze gemeenschap men-
sen van verschillende nationaliteit:
een Luxemburgse, twee Poolsen,
een Russin, een Hongaar en een
Duitse.

Bandbaas Zorn vierde Zondag 3
Februari zijn zilveren bruiloft en
moest toestaan, dat hem vanwege
collega’s een bloemenhulde werd
gebracht, terwijl hij van de ,de
band" een mooi boek ten ge-
schenke kreeg.

Greetje Koornneef gaat trouwen
en alzo wordt de svereniging van
gehuwde vrouwen in dienst van
Van der Heem N.V. (had U het
geraden?) weer met een lid uit-
gebreid. Veel geluk, Greetje.

Maandag j.|. deed mej. A. M. %t
Hof haar intrede in onze dienst
om, voorlopig als assistente, op-
geleid te worden tot bandjuffrouw.
Wij hopen, dat ze in haar voor-
nemen zal slagen en dat haar
dienstverband bij Van der Heem
N.V. een wederzijds gencegen zal

270 Boeken zoekgeraa ..__.ﬂ_

Medewerking verzocht :

De openbare Leeszaal en Bibliotheek te 's-Gravenhage een installi
in heel Nederland beroemd wegens de voorbeeldige m:lorzsu..
administratie, verspeelde in de afgelopen winter 25 % van
boekenvoorraad. 5.000 boeken gingen verloren in 4 maanden il
Onze bibliotheek, met haar 3000 delen maar een pover figuur sla
naast de 200000 in de openbare leeszaal, is in 5 jaar 270 bogl
kwijtgeraakt 1
De oorzaken? Dezelfde als in andere bibliotheken. i
Diefstal, onverschilligheid, nalatigheid, doorlenen aan anderen. O
komt het voor, dat men meent een boek reeds lang geleden te K
ben teruggegeven, terwijl het in werkelijkheid nog ergens op &
vergeten plekje ligt ;
Raadpleeg uw vrouw eens. Met de voorjaarsschoonmaak komt m

wel het een en ander te voorschijn. j
Zoekgeraakt zijn (zie ook de lijsten in de 2 vorige nummers):

1274 Kalveram, Doppelte Buchhaltung fiir  industrie
Klein- und Mittelbetriebe, Deel |.

1287 Deutscher Normen-ausschlusz, Werkstg
normen, 14e Auflage,

1288 Deutscher Normen-ausschluss. Grund
men. 3e Auflage,

1325 Siebesma, Het vraagstuk van de Kostprijs. i

1371 Hofstede, De beginselen der gereedschapswerkiy
gen en der metaalbewerking. ]

1457 v. Wageningen, Goed gezegd zo. !

1464  Blacklock, Accounting for economic management,

1473 Held, Die Auswerkung der Buchhaltung fiir di
Selbstkostenberechnung. 1
Der Betriebsabrechnungsbogen.

1474 Handdurchschreibe Buchfiirungen.
RKW 97,

1490  Ver. v. Ned. Fabr. Hae maakt fen. .7

1517 Attentie in druk. Vakgroep voor Drd
kunst, bindkunst en leerbewerking.

1521 N.AM. Mededelingen No. 53. 1941,

1710 Kappelmayer, Werkstoffkunde fiir die Rundfunkwe
statt.

1739 Philips Korte beschrijving der Philips bedrijve

1743 Aluminium Taschenbuch.

1799 Refa Blatter fiir Metallbearbeitung.
Mappe Bohren.

1800 Mappe Schleifen.

1801 Mappe Hobeln und Stossen.

Rechnungsgréssen fiir spangebende
mung Graphischer Rechnen. i

1802 Mappe Drehen. Bohren. :

1817 Sytsma De beleggingen van de levensverze
ringsmaatschappijen. X

1821 Koster Fragmenten uit de contrdleleer en con
trdletechniek.

1835 Robaver, Vragen en antwoorden inzake de devi
zen-verordening 1940 — clearingwe
1934 en verordening betreffende vijand
lifk vermogen.

1854  Jaeckle, Post-Eingang — Post-Ausgang.

1888 Plattegrond van Rotterdam en omgevi

1890 AN.WB. Autokaart van Nederland — Zuid-Ho
tand.

1892 AN.WB Handboek 1942

1912 Catalogus VDH —~ Groep H — Type
afdeling.

1951 Bakker Seinwezen — Spoorwegserie |,

1952 Thomas Hoe onistaat een dienstregeling? —
Spoorwegserie 1.

1953 De Nederl. Spoor- Een millicenenbedrijf — Spoorwegser.
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BDOM en ERGERLIJK

™ Deze week speelde weer een fraai stuk. Een man die
o enige weken geleden wegens Qﬁ*mﬁm_ werd Em@.@.ﬂmmma
is gearresteerd, omdat hij enige jongens en meisjes die
in onze dienst waren, overhaalde voor hem n.u:o_m&m_m:
, doch aan het licht kwam.
Gelijk alle diefstallen, want vroeg of laat loopt iedere dief

te stelen. Hetgeen gebeurde

tegen de lamp.

Stelen is dom en ergerlijk, Dom
omdat men datgene wat men voor
zichzelf nodig heeft, dikwijls van
Verkoop of Service kan betrekken
en ergerlijk omdat men zich ver-
gooit.

r moet een eind komen aan deze
diefstallen en wij zijn voornemens
daartoe alle middelen te baat te
nemen.

). a. zijn wij tot onze spijt ge-
oodzankt op grotere schaal dan
voorheen te fouilleren. Qok tij-
dens de middagpauze, en ook de
meisjes.

Ongaarne gaan wij tot deze maat-
egel over. Voor adsgirant deven
yn er dan ook enige verrassingen
n petio,

Er is echter geen andere bruik
" bare methode.

Of eigenlijk wel ?

Bij de politieverhoren bleek steeds
eer dat collega’s er dikwijls van
op de hoogte waren dat iemand
stal, doch het niet doorgaven om-
dat zij dit als ,,verraad” beschouw-
~den, Deze verkeerde opvatting van
. kameraadschap kan echter niet
d M..nnrau genoeg bestreden wor-
den,

" Het is verraad als men diefstallen
verzwijgt. Verraad aan het Neder-
landse volk, verraad aan de be-
Woners van de geteisterde gebie-
den,
Onze producten zijn of
voor laatstgenoemden bestemd of
- worden geéxporteerd naar de lan=
den die ons hun levensmiddelen

De nieuwe verbandkamer

Nu de verbouwing op de begane
grond klaar is, werd het ook tijd
de verbandkamer te laten verhui-
een.

Dit is de afgelopen week dan ook
gebeurd. Het is de bedoeling, dat
hier een verpleegster komt, die
alle wonden en beschadigingen op
deskundige wijze zal behandelen.
Zolang deze er nog niet is nemen
de heren Ester en de Geus van

niet meer naar de montage.
meldt U bij de telefoniste,

se is.
Een woord van dank aan het ad

wijze behandeld heeft.

opgaven inlevert in wachtkamer 1.

zijn

de afdeling Huisvesting die taak

waar. Bij eventuele ongevallen d

zorgt dan wel dat een dezer he
ren zo spoedig mogelijk ter plaal

van den heer Bohn, die ondan
zijn drukke werkzaamheden zijt
.patiénten” altijld op zo prettig

- en machines leveren.
Met de tegenwoordige schaarste
- 330 materiaal is het zeer wel mo-
# gelik dat wij een aantal stofzui-
¥gers, handboormachines of radio-
dif toestellen niet kunnen afleveren
omdat essentisle onderdelen ge-
stolen zijn,
_uwmaa. als U weet of ziet dat
'®mand iets steelt, waarschuw dan
Zin chef. Onverschillig op welke
Manier, diefstal is niet te veront-
schuldigen. Voor den dief is dit
ook beter, want nu wordt hij al-

re

politie er eenmaal in gemoeid is,
ontkomt hij niet meer aan een
preces-verbaal,

Stelen is dom en ergerlijk. Er zal
een eind aan komen en dat kan
met ons aller medewerking. Wie
vindt het prettig naast een dief
te werken?

Nog geen onderdelen

Nu wij allen aan het bestaan
en draaien der Nederland-
sche Kroon Rijwielfabriek
herinnerd zijn door de fraaie
eersteling in de hal, wordt
de leiding van deze fabriek
bestormd met aanvragen om
onderdelen of complete rij-
wielen.

Helaas, zij kan U niet hel-
pen. Met de onderdelen is
het mondjesmaat en com-
plete fietsen worden ook nog
pas in zeer beperkte mate
vervaardigd. Voorlopig kan
niets afgeleverd worden.

Spaart echter ijverig punten
en geld. Mettertijd wordt
het anders en beter.

Bezorgen V.D.Htje

De distributiedienst heeft er zich
mede belast, U het ,VDH-je"
iedere week kort voor einde werk-
tijd te bezorgen. Als U het niel
ontvangt moet U zich dus tot Uw
vakhoofd wenden. Afdelingen of
personen die geregeld overgesla-
gen worden, doen er verstandig
aan hun vakhoofd over hun be-
staan in te lichten. Want vandaag
distribueert  hij , VDH-tjes” —
morgen is het iets anders en U
wilt toch niets mislopen?
Vakhoofden dienen hun exempla-
ren af te halen in spreekkamer 2
in de hal heneden. Zij worden

vangen hebt.

Kijk, dan is het nuttig het bedrag
te bewaren en niet aan andere
dingen te besteden, die, hoewel
ook dringend nodig, toch op de
tweede plaats komen.

En wat is er dan beter geschikt
dan een budgetboekje?

U krijgt Uw spaarpot uitbetaald
in zegels en wanneer U de ge-
wenste artikelen kunt kopen, wis-
selt U Uw boekje in.

Laat U de loonadministratie even
weten, welk bedrag U voor een
budgetboekje wilt bestemmen en
de zaak komt voor elkaar.

U kent ons devies: Sparen is voor-
uitzien!

Uitbetaling spaarpot

Zoals U reeds gehoord zult heb-
ben is onze loonadministratie in de
volgende maand zover gevorderd,
dat zij tot uitbetaling van het over-
schot van de spaarpot zal kunnen
overgaan,

Het is voor U een aardig voor-
deeltije en in gedachten hebt U
natuurlijk reeds lang het bedrag
besteed, hetzij aan schoenen, tex-
tiel of aan andere nuttige dingen.
Het is echter helemaal niet on-
waarschijnlijk, dat U het wel wilt
uitgeven voor een bepaald doel,
maar dat U de verschillende dis-
tributievergunningen nog niet ont-

In een vorig nummer kondigden wij de komst van de S.I.P. codrdi-
natenboormachine aan. Hier ziet U hetemoment vastgelegd, dat dit
kostbare apparaat aan het eind van de reis uit Genéve veilig onze
fabriek binnenglijdt. Ir. Zaayer en Ir. van Emden, blij met de welkome

weggejaagd. Als de

uitgereikt door afdeling Arbeid.

uitbreiding, weten deze nu veilig in de handen van onze machine-
ploeg.
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De Arbeidsclassificatie

Onder de titel: 700 Potjes vragen 700 Deksels, is in de
vorige Omroep een uitvoerige uiteenzetting verschenen
van de arbeidsclassificatie die in ons bedrijf wordt toe-

gepast.

Dit om te voorkomen dat men de classificering als iets
geheimzinnigs zou beschouwen, waar niemand het rech-
te van mocht weten. Met dit artikel becogden wij voor-
lichting te geven; de classificerings-commissie heeft dui-
delijk uiteengezet waarom een arbeidsclassificatie nodig
was en hoe deze tot stand kwam.

Toen de classificering op de onlangs gehouden verga-
dering Directie—Kern ter sprake kwam, is er dan ook
inmiddellijk in toegestemd, dat een kernlid periodiek de
bijeenkomsten van de classificeringslommissie bijwoonde.

De taak van deze commissie is
geen eenvoudige. Vandaar dat de
aanlooptijd zeer lang was, Ruim
twee jaar geleden is een aanvang
gemaakt. Naarmate men vorderde
en dus meer kijk op de functies
kreeg, bleek het meermalen nodig
weer geheel opnieuw te beginnen.
Er is echter uitermate serieus ge-
werkt; het resultaat is dat men
nu practisch klaar gekomen is met
de uurloners. Voor hen is de
classificatie nu vrijwel doorge-
voerd, d.w.z. bijna alle uurloners
worden in overeenstemming met
hun klasse betaald.

Degenen voor wie dit nog niet
het geval was — voornamelijk
vrouwelijke uurloners — zijn deze
week afgehandeld. Hier en daar
bleken looncorrecties noodzake-
lijk, die echter voor niemand een

" o

Kernspreekuur

Dinsdag 19 Februari is er in aan-
sluiting aan de middagwerktijd
Kernspreekuur in spreekkamer 1
in de nieuwe hal. Volgens het op-
gestelde rooster zijn aanwezig:
Ir. Ferwerda

Mej. Poeliejoe

Hr. Krul

De opmerkingen, die op de
spreekuren ter talel worden ge-
bracht, worden in de eerstvolgen-
de Kernvergadering besproken.
Daar wordt besloten hoe het voor-
stel verder wordt afgehandeld.
Deze athandeling kan bestaan uit
een rechtstreeks contact met bij-
voorbeeld de afdeling Arbeid, ter-
wijl het ook ‘mogelijk is, dat het
voorstel of de wens op de agenda
voor de vergadering met de Di-

rectie wordt geplaatst. Steeds
werdt de  bezoekers van de
spreekuren schriftelijk medege-

deeld, welke gevolgen hun bezoek
heeft gehad of nog zal hebben.
Naast de spreekuren blijft natuur-
lijk altijd de mogelijkheid geopend
voorstellen schriftelijk in te dienen.

De Kern,

vermindering betekenen.

Op 1 Maart zal nu een begin
worden gemaakt met de classifi-
catie van week- en maandloon-
functies.

De nieuwelingen die geen Om-
roep ontvingen kunnen deze via
hun tijdschrijver aanvragen bij
Mej. K. Smit, afdeling Oud-
Archief.

Van de montage

Ali Reinders is, na een langdurige
ziekte, weer in de afdeling ver-
schenen. Ze heeft beloofd nu ge-
zond te blijven, dus houden we
haar aan haar woord.

Reeds lang bestond het plan om
den heer Martron, die een radio-
knobbel heeft, bij de ontwerp-
groep in te delen. Dit is nu ge-
beurd en in zijn plaats is nu de
heer J. M. Rust als leider der
transformatorband aangesteld. Wij
wensen beide heren op hun
nieuwe plaats veel succes.

Reeds hebben verschillende men-
sen, die tot de goed-willenden,
goed-werkenden en zelfs goed-
bedoelenden behoren, hun pun-
tensaldo zien vermeerderen. An-
deren, die de verkeerde kant uit-
liepen, zullen plotseling merken,
dat ze in plaats van vooruit, ach-
teruit gingen. Yoor diegenen, die
zin voor orde hebben en dit door
een ordelijke werktafel bewijzen,
hebben we ook nog wat extra
punten om uit te delen.

Er zijn veel eigenaardige mensen,
dat weten we.

We hebben bijvoorbeeld ook het
type, dat altijd haast heeft en dan
in het bijzonder om 5.06 uur, als
de fluit gaat. Als waanzinnigen
hollen ze de afdeling uit, de trap
af, de kelder door, de straat op,
de tram in, om...... daar tien mi-

nuten te staan wachten tot de tram

start. Eigenaardig.

Geboren:
Anthonius lIsidorus, zoon van A.

G. Evers, aldeling Gereedschap-

makerij en L. Evers-Norocha, vroeger aldeling Montage, d.d. 4 Fe-

bruari j.l.

Huwelijken:

Mej. M. T, van Goch, afdeling
30 Januari j.l.

Montage met M. J. Verwijk op

F. Stoffels, afdeling Arbeid met Mej. J. M. den Heijer op 12 Fe-

bruari j.l.

P. Hoogenhuijzen met Mej. A. P. Robert, beiden afdeling Meubel-

montage op 20 Februari as.

1. 1. van der Heyden, afdeling Radiclaboratorium met Mej, E. Brown

op 19 Februari ass.

mate begeerlijk artikel,

._,L.mm.cim uit de w&:oﬁrmmr..

:De grote vraag

Zaterdag jongstleden stond de eerste fiets die

in de Nederlandsche Kroon Rijwielfabriek klaar-
gekomen is, triomfantelijk in de hal.

Uitgerust met echte Engelse banden een uiter- ]

Wat zou de Directie van plan zijn met deze fiets
te doen? Gewoon aan de handel afleveren?

Na een lange onderbreking is het nu weer zover dat onze biblioth
nieuwe uitgaven binnenkrijgt. Weliswaar nog in zeer beperkte
doch toch reeds de moeite van het bekendmaken waard. :
Zoals bekend kunnen deze boeken door ieder lid van ons person
worden geleend. Vooral degenen die studeren zullen veel

vinden bij een anze bibliotheek.
Aanwinsten

Persbureau Industrie. In de tuin der techniek. 1

3302

3316 Storm: Het lezen van werktekeningen voor de machinebo

3322 Rubens: Het rijwiel, zijn bouw en montage.

3323 Schaefer: Kreiselmaschinen,

3324  Linophile: Het frameboekje.

3325 van Pesch: Logarithmentafels met 5 decimalen,

3327 Gerrits: Leerboek der Natuurkunde. |.

3329 Bouwman & de Haan: Natuurkundige vraagstukken.

3330 Matthysen: Werkclassificatie.

3331 rool: Grondslagen van het systeem van variabele kosi
budgetering. 1

3333 Robson: Wartime developments in British cost accounting
an instrument of managerial control. W

3338

during the war.

Wand: Progress of scientific management in Great B

De afdelingen Export en Inkoop
doen beide hun best de zaak weer
aan het rollen te brengen. De heer
Cronheim van afdeling Export is
dezer dagen per vliegtuig naar
Denemarken en Zweden vertrok-
ken om het contact met onze
klanten in Scandinavié weer op te
nemen,

De heer Smit van afdeling Inkoop
bevindt zich in Engeland. Hij
tracht daar te voorzien in onze
grote behoefte aan onderdelen en
materialen,

Examens 3

Voor het examen staatspr
diploma voor handel en adm
tr: 'ie kan men zich voar 1.4
aanmelden bij den heer P.

man, van Arembergelaan

Yoorburg,

Het Nederlandsch Instituut

Efficiency heeft een examen
moderne bedrijfsadmini
waarvoor de inschrijving gea
is tot 16 Februari (vandaa
het bureau Kenaupark 30, H
lem.

MEISIES
BRENGT UW VRIENDIN MEE

en komt eens bi] ons praten. Meisjes van
15—23 jaar kunnen voor

GOEDE LONEN, TEGEMOETKOMING IN DE
RFISKOSTEN RUIME PREMIEMOGELIJKHEID

bi] ons worden geplaatst,

PRODUCTEN

BOVENDIEN  WORDT
PERSONEEL OP ATTRACTIEVE
YOORWAARDEN
LEGENHEIM GESTELD ONZE

ONS
IN DE GE-
TE KOPEN.

(Den Haag —Voorburg).

Wij verwachtery U Dinsdags en Donderdags van
2—4 uur en zijn ie bereiken met de gele tram

Nummer 15

0

0
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Spaarcampagne

u is het tijd

— te sparen voor de schoenen die
U binnenkort zult kunnen ko-
pen. U weet dat er veel schoe-
nenbonnen worden verstrekt en

= dat een paar schoenen onge-

. veer 15 gulden kost.

— Te sparen voor het nieuwe
costuum dat U dit jaar wilt
kopen, Een costuum kost 60 tot
160 gulden.

— Te sparen voor Uw vacantie.
De pensions, hotels en andere
vacantieverblijven zullen niet
goedkoop zijn.

Reken maar gerust op f6.—
per dag.

— Te sparen voor Uw radio. U
_krijgt 75 punten per maand.
Wie op 1 Maart reeds 500 pun-
ten heeft kan 1 October een
radio kopen.

— Te sparen voor Uw nieuwe
fiets. Die kost ongeveer 100
gulden, Waarschijnlijk dit jaar
nog te leveren,

— Te sparen voor Uw nieuwe kle-
ding. Een goed overhemd kost
ongeveer 12 gulden.

Reken nu maar eens na.

Schoenen F 15—
costuum » 60.—
acantie 1 week 7 x f 6.- ,, 42.—
adio 225, —
fiets ,, 100, —
kleding (geschat) i 45.—
Totaal dit jaar f 487.—

Vier honderd en zeven en tachtig
gulden. En als U vindt dat een
radio luxe is, trek die dan af, dan
resteert nog altijd een bedrag van
F487—f225.— = 262 gulden,

Wat gespaard werd

In de maand Januari werd op
budgetkaarten gespaard:

door maandloners 296,
door uur- en weekloners . 98,60
_non”msﬁm verkopen n_ 60,50
Totaal: f 555,10
uitbetaald werd aan 3

personen v 19—
Totaal in de budgetkas: f 536,10

Op de rekening die ten behoeve
¥an de budgetzegeladministratie
WE de Rotterdamsche Bankvereeni-
9Ing is geopend, staat thans een
9espaard bedrag van: f 2.651,50
Hetgeen nog niet uitermate veel

is, doch in jedre geval een aardig
rmmm?

Kunt U dit zo direct neertellen?
Meen, nietwaar?

En hoe moet het als U niet alleen
staat doch ook vrouw en kinderen
hebt. Dan zijn die bedragen nog
veel hoger,

Daarom, neem een budgetkaart.
Wij verkoopen die budgeizegels
niet omdat er iets aan te verdie-
nen valt — immers het geld staat
op een aparte bankrekening — en
ook niet omdat wij het zo leuk
vonden onze loonadministratie
extra te belasten.

Maar wij doen het omdat het voor
ieder de eenvoudigste en doel-
treffendste wijze van geld reser-
veren is. Reserveren is bij VDH
een vertrouwd begrip.

Sparen heeft nu zin.
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Als de zieken op afdeling Loon-
administratie tijdig terugkomen,
zullen wij wellicht kans zien in
de loop van de komende week de
week-achterstand in de loon- en
salarisuithetaling in te lopen.

Op Vrijdag 1 Maart zal dan wor-
den uitbetaald:

loonweek 7 11 t/m 16 Februari
loonweek 8 18 t/m 23 Februari
U ontvangt echter geen twee volle
weken, want wij benutten deze
gelegenheid om de nog uitstaande
voorschotten in te houden.
Deze voorschotien zijn verstrekt:

1. In 1944, in de vorm wvan het

Linvasieloon” — een week
loon of salaris — naar bene-
den ‘afgerond.

2. Aan nieuwelingen over de

tweede week dat zij in dienst

waren (alleen op verzoek).
U krijgt witeindelijk dus in handen
een week loon of salaris + het
verschil tussen loonweek 8 en het
invasieloon resp. het tweede
voorschot, waarbij rekening is te
houden met de aftrekken wegens
loonbelasting ete.
Een tweede mogelijkheid is na-
tuurlijk, dat men twee volle weken
uitbetaald krijgt. Dit geldt voor
degenen, die geen invasieloon
hebben gehad en ook geen voor-
schot over de tweede week heb-
ben opgenomen.

De jeugd leert typen
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Geen geheimschrift of code, doch
domweg de eerste regel van de
cerste  les machineschrijven. En
niet zo eenvoudig als het wel lijkt,
want de meesten onzer zouden
geen kans zien deze regel fout-
loos te typen.
Wie op kantoor werkt moet kun-
nen typen. En om goed te leren
typen is het nodig dat men naar
een lype-cursus gaat. Want gaat
men het zo'n beelie op eigen
houtje leren, dan wordt men zo'n
tweevingerartist die als een ra-
zende met beide wijsvingers zit
te hameren. Hetgeen niet de juiste
methode is, want men vermoeit
zich onnodig, kan nooit ,blind"”
typen (zonder naar de toelsen te
zien) en maakt snel fouten.
Om het jonge personeel dat recht
van de school bij ons komt en dat
nog geen tiypen geleerd heeft,
hiertoe gemakkelijk in de gele-
genheid te stellen, hebben wij zelf
een type-cursus ingericht.
In samenwerking met het Instituut
Schoevers wordt momenteel aan
een 12-1al leerlingen goed typen

Onze eigen cursus

ey O i R

R IR S .
geieerd.

En onder goed typen verstaan wij
niet alleen het werken met “een
tempo van 40 lettergrepen per
minuut, doch ook het kunnen ty-
pen van staten en tabellen en het
indelen van een briel,

De cursus zal ongeveer 414 maand
duren en is kosteloos.

De leerlingen krijgen wekelijks 2
X 1Y% uur les en oefenen daaren-
boven 5 uur per week onder des-
kundige leiding.

Voor de jonge mensen is het aan-
trekkelijk typen te leren op de
machines die wij in ons bedrijf
dagelijks gebruiken en op de cur-
sus ingewijd le worden in onze
vorm van briefindeling. Bovendien
worden de lessen tijdens werktijd
gegeven en zijn ze kosteloos.
Na afloop wordt een getuigschrift
verstrekt, terwijl wij bovendien
overwegen de beste leerlingen in
de gelegenheid te stellen lessen
in Nederlandse taal en handels-
~orrespondentie te ,\oﬁo:.

De cursus loopt goed — wij leren
typen in eigen bedrijl.

Telefoon perikelen

Nieuwe nummers

Met ingang van Maandag 18 Fe-
bruari zijn de volgende telefoon-
nummers in gebruik genomen (in
alphabetische volgorde):

Hr. Bril, afd. Servicemagazijn 143
Mej. Brussé, afd. Kas 171
Hr. Duyne, afd. Crisiszaken 157
Hr. Enters, ald. Statistiek 124
Hr. Evers, afd. Boekhouding 171
Mej. Jimmink, afd. Organisatie 117
Hr. v. d. Kade, afd. Prod. Bur. 158
Hr. Kroon, afd. Corresp. 152
Hr. v. d. Lans, afd. Prod. Bur. 149
Hr. v. d  Linden, afd. Boekh, 168
Mej. Mersch, ald. Corresp. 152
Hr. Qudkerk, afd. Organisatie 117
Hr. Punt, afd. Productiebureau 149
Hr. Zuydwijk, aftd. Inkoop 139
Psychotechnisch onderzoek = 145
Verbandkamer 185
Speciaal voor de nieuwelingen
vermelden wij hier nog eens dat
het bij ons altiid een goede ge-
woonte is geweest bij het telefo-

neren steeds naam en aldeling te
noemen.

Zit meneer Klaassen op toestel
225, afdeling kostprijs, dan moet
hij zeggen: Klaassen, afdeling
Kostprijs.

Zo langzamerhand is het toch wel
tot iedereen doorgedrongen dat
het te enenmale onvoldoende is
alleen maar de hoorn te nemen
en te zeggen: Hallo.

Verder hebben wij tegenwoordig
een aparte spreekcel bij de tele-
foniste. Doch het lijkt er tegen-
woordig dikwijls op, dat men het
kamertje van de telefoniste als
spreckcel gebruikt, of liever praat-
cel, want er is herhaaldelijk be-
zoek.

Maak het de juffrouw niet lastig.
Zij heeft het al druk genceg en
bovendien de opdracht geen per-
sonen toe te laten!




